DJECJI VRTIC ZIREK
VELIKA GORICA

Kralja Stjepana Tomasevica 17 ¢
KLASA: 112-01/26-01/18
URBROJ: 238/31-133-01-26-3
Velika Gorica 31.7.2026. g.

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine*, broj 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23 i 22/26), Djedji vrti¢ Zirek, Kralja Stjepana Tomasevica 17 c,
Velika Gorica, na temelju odluke Upravnog vije¢a od 31.7.2026. godine, objavljuje:

NATIECAIJ
za radno mjesto

VODITELJ RACUNOVODSTVA — Jedan (1) izvrsitelj (m/z), rad na neodredeno puno radno
vrijeme

Uvjeti: Kandidati moraju ispunjavati uvjete prema &l. 24. i ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23 i 22/26), te ¢lanka 13. Pravilnika o
odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih radnika u dje¢jem vrticu, ustanovama te
drugim pravnim i fizickim osobama koje provode programe ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja (NN 145/24).

Na natjecaj mogu se prijaviti osobe oba spola koje ispunjavanju propisane uvjete.

Priloziti:

- zamolbu

- Zivotopis

- dokaz o stru¢noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje
(ne stariju od dana objave natjecaja)

- uvjerenje / potvrdu nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne stariju od
dana objave natjecaja)

- uvjerenje / potvrdu nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak (ne stariju od
dana objave natjecaja)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema pozitivnim propisima RH duzan je
u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo, priloziti propisane dokaze o tom pravu te ostvaruje
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine*
12172017, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(.Narodne novine™ 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne
novine™ 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19),
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne
novine™ 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duZan se u prijavi na natjeaj pozvati na to pravo te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na ovaj natjecaj, duzan je priloziti pored
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.




Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata uz prijavu na ovaj natjecaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, priloziti rjesenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, te dokaz o
tome na koji nacin je prestao radni odnos.

Pristupnik koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu na ovaj natjecaj duzan je,
pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Prijave na natjecaj s obveznom dokumentacijom dostavljaju se na adresu:

Djecji vrti¢ Zirek, Kralja Stjepana TomaSevica 17 ¢, 10410 Velika Gorica

uz naznaku ,za natje¢aj — voditelj raunovodstva*

Nepravodobne, nepotpune i prijave zaprimljene elektronskim putem neée se razmatrati.

Rok za podnosenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjecaja.
Natjecaj je objavljen dana 31.7.2026. godine na mreznoj stranici i oglasnim plodama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje, te mreznoj stranici i oglasnim plo¢ama vrtica.

Kandidat/kinja koji/a bude izabran/a u obvezi Je prije sklapanja ugovora o radu dostaviti dokaze o
ispunjenju uvjeta u originalu ili ovjerenoj preslici.

Djegji vrti¢ Zirek zadrzava pravo prema potrebi provesti prethodnu provjeru radne i druge (strucne,
zdravstvene) sposobnosti kandidata koji zadovoljava formalne uvjete natjecaja. Vrijeme i mjesto
odrzavanja prethodne provjere bit ée objavljeno na mreznoj stranici Djecjeg vrtiéa Zirek (www.dv-
zirek.hr), te na oglasnoj plo¢i Djegjeg vrtica Zirek. Kralja Stjepana Tomaseviéa 17 ¢, Velika Gorica,
najviSe pet dana prije odrzavanja provjere.

Kandidat koji ne pristupi prethodnoj provjeri smatra se da Je povukao prijavu na natjecaj i vise se ne
smatra kandidatom na natjecaj.

Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu Djec¢jem vrtiéu Zirek za prikupljanje i obradu osobnih
podataka navedenih u prijavi na natjecaj te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu odabira
kandidata, te privolu na dostavu obavijesti o rezultatima natjeCaja koja se objavljuje na mreznoj
stranici Dje¢jeg vrtica Zirek.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni objavom obavijesti na mreznoj stranici Djeéjeg
vrtia Zirek www.dv-zirek.hr. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana
od dana objave na mreznoj stranici Djecjeg vrtica Zirek.




